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INTRODUGAO E OBJETIVO

A presente Politica de Negociagao de Valores Mobiliarios por Administradores,
Empregados, Colaboradores e pela AJX Capital — Investimentos S.A. (“AJX Capital” ou
“Consultora”) tem por objetivo descrever as regras aplicaveis as negociagdes pessoais dos
Colaboradores da Consultora e da prépria Consultora, com o objetivo de minimizar os
riscos de conflitos de interesse entre os Colaboradores e os clientes da Consultora, bem

como entre a Consultora e os seus clientes.

Esta politica se aplica aos sécios, administradores, funcionarios e todos que, de alguma
forma, auxiliam o desenvolvimento das atividades da AJX Capital (“Colaboradores”).

POLITICA DE NEGOCIACOES PESSOAIS
A. Aspectos Gerais e Conflitos de Interesse

Os investimentos efetuados pelos Colaboradores da AJX Capital, em beneficio proprio,
devem ser norteados a fim de ndo interferirem de forma negativa no desempenho de suas
atividades profissionais. Ademais, devem ser totalmente isolados de operagoes realizadas

pela AJX Capital, para que sejam evitadas situagoes que configurem conflito de interesses.

A AJX Capital nao tolera quaisquer condutas que evidenciem as praticas ilegais de “Iusider
Trading’ (assim considerada a compra e venda de titulos ou valores mobiliarios com base
no uso de informagao privilegiada, com o objetivo de conseguir beneficio préprio ou de
terceiros) ou de “Front Running’ (utilizagao de informacdes antecipadas sobre operagoes,
que possam afetar a formagao de precos dos ativos envolvidos).

Sempre que for detectada alguma situacao de conflito de interesse, ainda que potencial, os
Colaboradores da AJX Capital ficam obrigados a nao realizar a operacio ou a se
desfazerem de sua posicado de investimento pessoal. Neste caso, devem notificar
imediatamente e por escrito a Diretora de Compliance ¢ PLDFT, conforme definido no
estatuto social vigente da AJX Capital.

B. Principios gerais relativos a operagdes de valores mobiliarios proprios de
Colaboradores

Nenhum Colaborador deve comprar ou vender, direta ou indiretamente, para sua propria
conta, ou qualquer conta na qual tenha usufruto:

) Qualquer valor mobilidrio (ou opg¢ao ou certificado relacionado) que a Consultora
esteja analisando e recomendando aos seus clientes; e
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(i1) Qualquer valor mobilidrio (ou opgao ou certificado relacionado) que obtenha
vantagem a partir das modificagdes no mercado decorrentes da negociacio realizada pelos
clientes; e

@i)  Cotas de fundos de investimento que sejam clientes da Consultora.

Excepcionalmente sera admitida a opera¢do a ser feita pelo Colaborador, caso a
participagao do investimento do Colaborador seja parte do projeto de investimento da
Consultora e tenha anuéncia expressa do cliente e da Diretora de Compliance ¢ PLDFT.
Quaisquer excegdes e duvidas sobre as modalidades e operagdes financeiras devem ser
esclarecidas, antes de executadas, com a Diretora de Compliance e PLDFT.

C. Procedimentos de negociagiao

1. Segregacio.

As negociagoes realizadas por Colaboradores devem ser totalmente segregadas das
operagoes realizadas em nome da Consultora, de modo a se evitar situagbes que possam

configurar conflitos de interesses.

2. Periodo minimo de manutencdo da posicao.

Para todas as aquisi¢des de ativos reportaveis, a posi¢ao adquirida devera ser mantida por
um minimo de 90 (noventa) dias da negociagdo. Excepcionalmente serio permitidas
operagoes inferiores a este prazo, desde que mediante autorizagao escrita da Diretora de
Compliance e PLDFT.

3. Lista Restrita.

Em vista de conflitos identificados pela Diretora de Compliance e PLDFT certas empresas
poderdo ser incluidas na lista de restricoes a negociacdes (“Lista Restrita”). Entre os
conflitos possivels, cuja existéncia implicarda reconhecimento de existéncia de conflito e

consequente inclusio na Lista Restrita, encontram-se as companhias:

@) Emissoras de ativos que estejam em avaliagio ou que sejam recomendadas pela
Consultora;
(i1) Em relacdo as quais um Colaborador esteja de posse de informagoes nao publicas

relevantes; e
(i)  Em que um Colaborador exerca cargo ou func¢ao de administrador.

4. Procedimento de pré-aprovacio.
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Sera solicitado ao Colaborador o preenchimento de solicitagao e de declaragdes cada vez
que negociar um ativo restrito. A pré-aprova¢ao, ou nao, sera concedida na data em que o
Colaborador a solicitar. A operagao de aquisi¢ao do ativo, no caso de ser pré-aprovado,
devera ser concluida em até 7 (sete) dias contados da concessao da autorizag¢io. Caso a
opera¢ao nao seja concluida dentro deste prazo, o Colaborador deve obter uma nova pré-

aprovagao.

5. Proibicao de aprovacao pés-transacio (ratificacao).

A Diretora de Compliance e PLDFT podera determinar que um Colaborador concluiu uma
operagio antes de sua aprovacao ou depois que a aprovagao expirou. Neste caso, a conduta
do Colaborador sera considerada uma violagao desta politica.

D. Informagdes sobre investimentos pessoais

Colaboradores se comprometem a fornecer a Diretora de Compliance e PLDFT informacgoes
sobre suas transacOes pessoais, posi¢oes e carteira pessoal de investimentos, e contas de
custddia e prestadores de servicos. Ao ingressar na Consultora, o Colaborador devera
reportar 0s seus investimentos pessoais por meio do Termo de Compromisso anexo a
Politica de Regras, Procedimentos e Descrigao dos Controles Internos da Consultora. Do
mesmo modo, anualmente o mesmo reporte devera ser atualizado. Somente a Diretora de
Compliance ¢ PLDFT podera ter acesso as informagoes prestadas pelo Colaborador em

relagdo a seus investimentos pessoais.

POLITICA DE NEGOCIACOES DA CONSULTORA

De maneira a evitar conflito de interesses, a Consultora nio realiza, com seus recursos

proprios, negociagoes de ativos financeiros de renda variavel.
A gestdo do caixa da prépria Consultora ¢ feita de maneira conservadora e esta restrita a:

@) Negociacao de ativos financeiros considerados de renda fixa, publicos ou privados,
que nao estejam sendo objeto de avaliagao ou recomendagao aos seus clientes;

(it) Realizacio de operagoes compromissadas com lastro nos titulos publicos

mencionados acima; e

(i)  Aplicagdo em fundos de investimentos de renda fixa, exceto quando estes forem
clientes da Consultora.
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REVISOES, ATUALIZAGCOES E VIGENCIA

Esta Politica de Negociacao de Valores Mobiliarios por Administradores, Empregados,
Colaboradores e pela Consultora sera revisada, no minimo, anualmente. Nao obstante as
revisOes estipuladas, podera ser alterado sem aviso prévio e sem periodicidade definida em
razao de circunstancias que demandem tal providéncia.

A area de compliance informara oportunamente aos Colaboradores sobre a entrada em vigor
de nova versio deste documento e a disponibilizara na pagina da Consultora na rede
mundial de computadores.

Esta Politica de Negociacao de Valores Mobiliarios por Administradores, Empregados,

Colaboradores e pela Consultora revoga todas as versOes anteriores € passa a vigorar na
data de sua aprovacao.
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